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Контактная информация  
Юридический адрес комитета образования, культуры и спорта администрации 

города Кировска: Ленина проспект, 9а, г. Кировск, Мурманская область, 184250.   
Контактные телефоны: (81531) 55 730 (факс): (81531) 55733. 
Электронная почта: koks@gov.kirovsk.ru 
Председатель комитета образования, культуры и спорта администрации города 

Кировска – Грецкий Андрей Николаевич. 

Заместитель председателя - начальник отдела культуры в составе комитета 

образования, культуры и спорта администрации города Кировска  – Кочевинова Инна 

Валерьевна. 

Информация о программах и проектах в сфере культуры  города Кировска 

 На территории муниципального образования город Кировск с подведомственной 

территорией  реализовывались в 2017 году: 

 -   МП «Развитие образования, культуры, молодежной политики, физической 

культуры и спорта  города Кировска на 2017– 2019 годы»; 

- ВЦП «Сохранение и развитие дополнительного образования детей в сфере культуры 

и искусства, библиотечной, музейной и культурно-досуговой деятельности в муниципальном 

образовании город Кировск с подведомственной территорией на 2017 год и плановый период 

2018-2019 годов». 

 

 

Анализ сети учреждений культуры 
 

В муниципальном образовании город Кировск, осуществляют свою деятельность 5 

учреждений культуры:  

- МАУК «Кировский городской Дворец культуры» с 2-мя филиалами сельских домов 

культуры; 

- МБУК «Кировский историко-краеведческий музей с мемориалом С.М. Кирова и 

выставочным залом»; 

- МБУК «Централизованная библиотечная система» (5 библиотек); 

- МБУДО «Детская школа искусств имени Александра Семеновича Розанова»; 

- МБУДО «Детская школа искусств н.п. Коашва».  

Из них одно учреждение - автономное (МАУК «КГДК»), остальные 4 учреждения -  

бюджетные (МБУК «ЦБС», МБУК ИКМ г. Кировска, МБОУДО «ДШИ им. А.С. Розанова», 

МБОУДО «ДШИ н.п. Коашва»).  

В распоряжении учреждений культуры нет зданий, находящихся в аварийном состоянии. 

Уровень обеспеченности населения города учреждениями культуры  с 2014 по 2017 

год составляет 100%.   

В  Список объектов культурного наследия Мурманской области, находящихся на 

государственной охране включены 6 объектов культурного наследия, расположенных на 

территории муниципального образования.  В настоящее время объектов, требующих 

консервации  нет. 

 В 2017 году прошла оптимизация учреждений культуры, были реорганизованы 

МАУК «Сельский дом культуры н.п. Титан» и МАУК «Сельский дом культуры н.п. Коашва» 

путем присоединения к  МАУК «Кировский городской Дворец культуры». Также в 2017 году 

из штанных расписаний учреждений культуры был выведен обслуживающий персонал 

(уборщики служебных помещений, сторожа, вахтеры), в штат МКУ «Центр материально-

технического обеспечения», данные изменения привели к уменьшению расходов бюджета. 

Финансирование отрасли составило в 2017 году 186,9 млн. руб., что составляет 11,2 % 

городского бюджета.    

На 2018 год бюджет составляет 165,7 млн. рублей 8,6  %  бюджета города. 
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Бюджетные расходы на культурное обслуживание 1 жителя в 2017 году составили 

6956,8 руб. 

Реализация и контроль исполнения плана мероприятий («дорожная карта»), 

направленных на повышение эффективности сферы культуры города, качества 

муниципальных услуг (работ), оказываемых учреждениями культуры, способствовали росту 

средней заработной платы, в 2017 году средняя заработная плата работников культуры 

муниципальных учреждений составила 41 940,06 рублей, за первый квартал 2018 года 

49 244,2 рубля. 

  

Основные задачи отчетного года и направления культурной политики: 

 

1. Создание условий для улучшения доступа граждан к информации и знаниям. 

2.Сохранение культурного и исторического наследия на территории муниципального 

образования. 

3. Сохранение и развитие системы дополнительного образования детей в сфере культуры и 

искусства.    

4. Сохранение и развитие творческого потенциала населения. 

5. Укрепление единого культурного пространства города, сохранение традиций проведения 

общегородских праздников; 

6.Создание благоприятных условий для развития и реализации имеющегося потенциала 

творческих сил в городе Кировске; 

7. Повышение качества и разнообразия культурных услуг; 

8.Увеличение количества мероприятий для детей и подростков с целью их творческого, 

интеллектуального и физического развития; 

9.Взаимодействие учреждений культуры с предприятиями и организациями города, 

общественными объединениями и средствами массовой информации в создании и 

реализации совместных творческих проектов; 

10.Организация и поддержка различных форм межнационального культурного обмена и  

сотрудничества 

11.Развитие межрегиональных и международных культурных связей; 

12.Совершенствование мастерства работников культуры и искусства, повышение их 

профессионализма;  

13.Расширение перечня платных услуг как дополнительного источника финансирования; 

14.Дальнейшее развитие материально-технической базы учреждений культуры города. 

 

2. Выполнение планов и проведение мероприятий в рамках празднования памятных и 

юбилейных дат: 

- Дня России (12 июня); 

- Дня молодежи; 

- Дня рождения микрорайона Кукисвумчорр; 

- 85-летие города Кировска. 

Постановление администрации города Кировска - Дня рождения города Кировска; 

- Дня рождения градообразующего предприятия АО «Апатит». 

 

Сведения о развитии дополнительного образования детей 

 

Система дополнительного образования города Кировска стабильна и представлена 

учреждениями дополнительного образования детей – МБУДО «Детская школа искусств 

имени А.С. Розанова» и МБУДО «Детская школа искусств н.п. Коашва». Учреждения 

реализуют дополнительные предпрофессиональные и общеразвивающие программы в 

области искусств. Созданы условия для предоставления дополнительных образовательных 

услуг детям с ограниченными возможностями здоровья.  
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2017 году МБУДО «ДШИ им. А.С. Розанова» признано лидером Всероссийского 

рейтинга образовательных учреждений. 

Растет число учащихся школ искусств участвующих в конкурсах, фестивалях и 

выставках различного уровня. В 2017 году участвовали  в 45 мероприятиях  международного 

и всероссийского уровня, 506 учащихся стали лауреатами и 32 учащихся дипломантами 

 
 

В 2017 году  ученики ДШИ им. А.С. Розанова  были удостоены премиями и стипендиями 

Главы муниципального образования: 

- Жуколин Артемий, 11 лет,  диплом стипендиата в конкурсе на премии и стипендии главы 

муниципального образования город Кировск «За высокие достижения в области культуры и 

искусства» Стипендия 3000 руб. ежемесячно с 01.10.2017-01.06.2018.  

- Мазуренко Ксения, 13 лет, диплом лауреата I степени в конкурсе на премии и стипендии главы 

муниципального образования город Кировск «За высокие достижения в области культуры и 

искусства»  премия 8000 руб. 

Детские школы искусств, обеспечивают стабильное сохранение контингента учащихся, 

организуют работу по выявлению и раннему творческому развитию детей, молодежи города 

Кировска. 

Несомненной гордостью города Кировска можно считать факт сохранения системы 

дополнительного образования в малонаселенном и удаленном н.п. Коашва. 

 

Музейная деятельность 

 
 В 2017 году Кировским историко-краеведческим музеем, было организовано и 

проведено свыше 100 культурно-просветительских мероприятий, в том числе общегородские  

патриотические: «Возложение цветов к памятному знаку кировчанам, погибшим в годы 

Великой Отечественной войны дошкольниками», «Шествие со свечами», посвященное 73-ей 

годовщине победы в Заполярье, а также подготовка общероссийской акции «Бессмертный 

полк». Разработаны и внедрены интерактивные игровые мероприятия для туристов 

«Топонимы Хибин», «Актив пионерской дружины» и др. 

 Для жителей и гостей города в августе  запущен в работу квест по улицам Кировска, с 

помощью  мобильного приложения izi.travel. 

Ежегодно музей является площадкой для показа документальных короткометражных 

фильмов международного кочующего кинофестиваля «Северный характер», в 2017 году 

фильмы демонстрировались только в кировском историко-краеведческом музее. 

В течение года написано и опубликовано 56 статей по краеведческой тематике. 

Разработана рабочая тетрадь для младших школьников по краеведению. Для издания 

тетради, музеем была подана заявка на грант ОА «Апатит» «Проблемы города решаем 

вместе», которая была одобрена. Сотрудники музея представили девять научно-

исследовательских работ на городских и региональных семинарах и конференциях  

 

Культурно-досуговая деятельность 

 
МАУК «Кировский городской Дворец культуры» – это центр досуга с большим диапазоном 

форм работы, направленных на развитие творчества и общей культуры населения города Кировска. 

За эти годы сложилась единая система досуговых мероприятий, которые пользуются большой 

популярностью у жителей и гостей города - народные гуляния, концерты, вечера отдыха, для 

различных групп населения, детские игровые программы, творческие встречи с коллективами, шоу-

программы, вечера отдыха праздники.  

Большим событием в культурной жизни города Кировска в 2017 году стали следующие 

мероприятия: 
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 XXVI Открытый межрегиональный фестиваль авторской песни Парад бардов на Кольской 

земле «Кольские встречи»; 

 X межмуниципальный фестиваль художественного творчества детей, подростков и молодёжи 

с ограниченными возможностями здоровья «Весенняя радуга» - 2017; 

 Рок-фестиваль «Тундра-клаб 2017»; 

        - На базе учреждений культуры города Кировска проходят мероприятия городского, 

регионального и международного уровня: 

 VI Международная конференция «Горнодобывающая промышленность Баренцева Евро-

Арктического региона: взгляд в будущее»; 

 Областной смотр-конкурс ансамблей и хоров ветеранов труда и клубов ветеранов Великой 

Отечественной войны «Оглянись на жизнь сначала»; 

 Открытый областной фестиваль-конкурс творчества людей старшего поколения «Мы юности 

нашей верны»; 

 Областной фестиваль духовой, эстрадно-духовой и джазовой музыки «Музыкальные 

фантазии»; 

 VII фестиваль детского самодеятельного творчества «Созвездие талантов». 

В 2017 году при работе с детьми сохранился круг партнеров и внешних связей (школы, 

детские сады, учреждения культуры и др.). Социальное партнерство по направлению было основано 

не столько на взаимовыгодных условиях, сколько на интересах возрастной группы, что положительно 

сказалось на качестве проводимых культурно-массовых мероприятий, значительное количество 

которых состоялось на базе клуба  «Затейник». 

По-прежнему, работа с молодежью охватывала все значимые направления: патриотическое 

воспитание, приобщение к традиционной народной культуре, развитие и поддержку талантливой 

молодежи, организацию культурно-массовых мероприятий, профилактику асоциальных явлений. Для 

их реализации использовались как традиционные, привычные, для организаторов Дворца культуры  

формы м методы работы, так и инновационные (батлы, акции, флеш-мобы и др).  Работа по 

направлению строится в тесном взаимодействии с Молодежной организацией АО «Апатит». 

Активная работа ведется сотрудниками МАУК «КГДК» с социально-незащищенными 

категориями населения: людей пожилого возраста и ограниченными возможностями здоровья. 

Участниками мероприятий являлись подопечные Кировского центра социального 

обслуживания населения, Кировского психоневрологического интерната, Кировского приюта, 

коррекционных классов, Кировского отделения Всероссийского общества инвалидов.  

По-прежнему основную деятельность по реализации государственной национальной политики 

и взаимодействию с национальными общественными организациями осуществляет руководитель 

клуба национальных культур, который объединяет под своим началом украинцев, евреев, поморов, 

чувашей, башкиров и саамов. 

Работа по профилактике наркомании, табакокурения и формированию здорового образа жизни 

остается одной из приоритетных в деятельности  КГДК и в 2017 году. Эта работа ведется в 

следующих направлениях:   

 привлечение несовершеннолетних, к занятиям в коллективах, клубах, приобщение к 

различным видам самодеятельного искусства, организации профилактических мероприятий; 

 организация культурно-воспитательной работы с несовершеннолетними. 

Активную работу по профилактике асоциальных проявлений в детской и подростковой среде, 

ЗОЖ продолжил молодежный клуб «Среда обитания». В отчетном году руководитель молодежного 

клуба «Среда обитания» вместе со своими подопечными для студентов МАГУ, учеников школ 

города провел 14 плановых занятий: тренинг «Все под контролем», лекции-тренинги «Трезвость как 

образ жизни», «Возникновение зависимости. Факторы риска, способы защиты», беседа «Чего ты 

стоишь?», дискуссия «Об этом говорят», семинары «Как справляться с плохими мыслями», «На 

пороге взрослой жизни» и др. 

 

Сведения о развитии библиотечной деятельности 

 
Библиотеками МБУК «ЦБС» за 2017 год проведено около 600 мероприятий. 
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В рамках МП «Развитие образования, культуры, молодежной политики, физической 

культуры и спорта города Кировска на 2017-2019 годы» проведено 6 мероприятий разной 

тематики: 

 Эстафета поколений «Память пылающих лет» (ко Дню памяти воинов-

интернационалистов) / февраль, ГДЮБ, Хибиногорская,36). 

 Брейн-ринг «Здоровым быть здорово!» (март, филиал №2). 

 Акция «Библиосумерки катится, катится голубой вагон» (апрель, филиал №3). 

 Литературный праздник «Не деться от детства» (к 85-летию первой детской 

библиотеки города Кировска)/ ГДЮБ (Кондрикова,3а). 

 Праздник-юбилей «Рожденное любовью слово «мама»!» (к 15-летию клуба 

«Аистенок»)/ ноябрь, ГДЮБ, Хибиногорская,36). 

 Праздничная программа «Приглашаем друзей на юбилей» (к 10-летию библиотеки-

филиала №2)/ декабрь, филиал №2. 

Активизирована работа по популяризации деятельности учреждения в сети Интернет 

(работает официальный сайт учреждения, ведутся станицы в социальных сетях, размещается 

информация о предстоящих мероприятиях на других сайтах в сети Интернет). В МБУК 

«ЦБС» создан и работают центр общественного доступа к государственной и социально-

значимой информации (ЦОД), в ЦГБ им. А.М. Горького выполняется оцифровка 

краеведческих периодических изданий и ведется ретроконверсия фонда МБУК «ЦБС», 

ведется работа в библиотечно-информационной система ИРБИС. 

Наиболее яркие мероприятия: 

ГДЮБ в рамках 85-летия образования первой детской библиотеки города Кировска 

разработана программа «Наша фишка = Дети + Книжка», которая реализована с января по 

октябрь. В нее вошел ряд мероприятий:  Акция в социальной сети Вконтакте «Расскажи о 

любимой книге», акция «Литературный стул», мероприятия Недели детской книги, в летние 

месяцы объявлены «Летние чтения» и Дни экологического чтения. Проводились конкурсы 

рисунков и фотоконкурсы. С 16 по 21 октября проведен ряд мероприятий в рамках 

юбилейной недели: литературные игры, квест-игры. Итогом программы 22 октября стал 

большой литературный праздник «Не деться от детства», который и завершил юбилейные 

мероприятия. 
 

Материально-техническое обеспечение учреждений культуры  

 В 2017 году финансирование деятельности учреждений культуры 

осуществлялось за счет бюджетных  средств, в размере 200 793,00  тысяч рублей. 

Финансирование  осуществлялось на 100% в рамках ведомственной и 

муниципальных целевых программ. Ведомственная целевая программа, направленная на 

сохранение и  развитие учреждений  культуры, исполнена на 100% (план – 166 133,2 

тысяч рублей, исполнено – 166 133,2 тысяч рублей), муниципальные программы – на 96,% 

(план – 25 231,8 тысяч рублей, исполнено – 24 199,0 тысяч рублей).  

Общий процент исполнения бюджета в 2016 году – 98,9%. Неисполнение бюджета 

произошло, в основном, из-за проведения оптимизационных мероприятий и 

реорганизации. 

Доходы учреждений 

Источники финансирования 
Сумма, руб. 

2015 2016 2017 

ВСЕГО, в том числе 191 806 200,00 192 825 257,00 200 792 983,53 

- муниципальный бюджет 183 150 130,00 184 271 767,00 176 535 462,89 

- областной бюджет 1 142 620,00 1 214 440,00 15 317 248,90 

- федеральный бюджет 926 980,00 8 842,00 22 461,95 

- платные услуги (проведение 4 238 309,00 4 984 047,00 5 165 279,59 
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платных мероприятий) 

- аренда помещений и 

аппаратуры 

1 308 610,00 1 078 016,00 1 888 265,74 

- привлеченные средства 

других организаций в рамках 

проведения совместных 

мероприятий  

- - - 

- средства, привлеченные за 

счет грантов 

- - 294 550,00 

- привлеченные средства 

бизнес организаций 

- - - 

- самоокупаемые коллективы 284 470,00 506 614,00 - 

- добровольные пожертвования 

юридических лиц 

254 076,00 167 641,00 818 000,00 

- добровольные пожертвования 

физических лиц 

501 005,00 492 028,00 313 829,27 

- неустойка за неисполнение 

контракта 

- 101 862,00 437 885,19 

 

Среднемесячная заработная плата 

 Библиотеки КДУ Музеи ДШИ 

Среднемесячная заработная 

плата списочного состава (без 

внешних совместителей),  руб. 41 999,40 42 094,94 40 710,62 33 315,55 

Среднемесячная заработная 

плата 

высококвалифицированных 

работников списочного 

состава ( без внешних 

совместителей), руб. 

40 405,27 41 682,41 42 573,30 45 671,53 

Доля стимулирующего фонда в 

общем фонде оплаты труда, , 

% 

48,7 % 45,1% 50,0% 19,3% 

 

Сведения по приносящей доход деятельности   

Тип учреждения 

Утверждено 

на 2017 год (тыс. 

руб.) 

Выполнено 

за 2017 год 

(тыс. руб.) 

из них: 

Расходы на 

оплату труда 

(КОСГУ 211) 

(тыс. руб.) 

Начисления 

на выплаты 

по оплате 

труда 

(КОСГУ 

213) 

(тыс. руб.) 

Библиотеки 245,8 221,7 2,0 9,5 

КДУ, выставочные залы 8 157,6 7 193,7 1 295,0 378,8 

Парки - - - - 

Музеи 194,4 162,9 5,5 - 

ДМШ, ДХШ, ДШИ, ДТШ 957,1 960,5 145,6 44,0 

Итого: 9 554,9 8 538,8 1 448,0 422,7 

 

Полученные гранты. 

Наименование гранта Сумма, руб. 

Грант АО «Апатит» «Проблемы города 130 000,00 
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решаем вместе» (МБУК ИКМ г. Кировска) 

Получение гранда «Фонда Тимченко» по 

проекту «Открой волшебный мир стекла» 

(МАУК КГДК) 

100 000,00 

Реализация проекта Российско-финляндского 

культурного форума «Активная молодежь 

Севера» (МАУК КГДК) 

294 550,00 

 

В рамках муниципальной программы «Развитие образования, культуры, молодежной 

политики, физической культуры и спорта города Кировска на 2017-2020 годы», выполнены 

работы по благоустройству территории  МАУК «Кировский городской Дворец культуры» 

(10 837,4 тыс. руб.), в результате проделанной работы появился  новый, современный объект 

городской среды для отдыха горожан и проведения городских массовых мероприятий.  

 В рамках финансирования государственной программы Мурманской области 

«Развитие культуры и сохранение культурного наследия региона»  в 2017 году было 

выделено 15 983,7 тыс. рублей из областного бюджета,  на выполнение  ремонтных работ  в 

МАУК «Кировский городской Дворец культуры».  Данные средства были направлены  на 

ремонт кровли основного здания, ремонт внутренних помещений ДК (цирк, фойе) и 

обновление  оборудования.  

 

Выводы и заключения 

 
Подводя итоги деятельности учреждений культуры и дополнительного образования в сфере 

культуры и искусства города Кировска за 2017 год, можно отметить следующие положительные 

моменты: 

- стабильные и высокие  количественные показатели по культурно-массовым мероприятиям и 

деятельности клубных формирований; 

-  внедрение новых форм культурно-досуговой деятельности (новые творческие проекты, новые 

любительские объединения);  

- позиционирование города Кировска как культурного центра с помощью организации участия 

клубных формирований и  творческих коллективов детских школ искусств в фестивалях и конкурсах, 

как в России, так и за рубежом; 

- активизация работы в рамках международного сотрудничества  

-  большой объем выполненных ремонтных работ капитального характера в МАУК КГДК; 

 - активизация грантовой деятельности учреждений. 

 

Проблемными моментами в работе учреждений культуры можно считать следующее: 

 

- отсутствие специалистов учреждений культуры (в ДШИ требуются преподаватели теоретических 

дисциплин, преподаватели игры на музыкальных инструментах, преподаватели хореографии); 

- отсутствие преемственности в народных коллективах (нет коллективов-спутников  у диксиленда 

«Норд», духового оркестра, оркестра народных инструментов); 

- недостаток помещений  в  кировском историко-краеведческом музее и в учреждениях 

дополнительного образования детей (для  хореографического и художественного отделений); 

- недостаточно активная концертная и гастрольная деятельность; 

-  в музее стоит вопрос о создании нового Фондохранилища, т.к. в существующих не хватает места 

для хранения музейных предметов; 

- отсутствие финансовых средств на восстановление защитных сооружений ГО, расположенных в 

учреждениях культуры.  

Возможно решение данных проблем путем выделения средств из регионального бюджета в 

рамках соответствующей программы при условии  долевого финансирования из бюджета 

муниципального уровня. 

Предложения по совершенствованию работы  и дальнейшему развитию деятельности 

учреждений культуры следующие:  

- активизация деятельности клубных формирований; 
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- активизация деятельности учреждений культуры по оказанию платных услуг населению; 

- усовершенствование способов работы по информационно-рекламной деятельности учреждений 

(привлечение аудитории на мероприятия); 

- развитие международного сотрудничества (организация фестивалей и конкурсов международного 

уровня на базе КГДК, в т.ч. конкурс «Браво»); 

- развитие концертной и гастрольной деятельности учреждений; 

- привлечение специалистов для работы в учреждениях дополнительного образования (детские 

школы искусств). 

- увеличение количества выступлений народных и самодеятельных коллективов на концертных 

площадках города Кировска и подведомственной территории (н.п. Титан и н.п. Коашва); 

-  дальнейшее развитие материально-технической базы учреждений с целью повышения качества 

предоставляемых услуг. 

Обязательно указать проблемы, для решения которых требуется участие региональных 

органов власти. 

 

 

   

 


