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Раздел 4. Управление реализацией Программы и  

контроль за ходом ее исполнения 

Таблица 

Ответственный за мониторинг 

реализации, контроль 

исполнения программы, а также 

за координацию программных 

мероприятий Программы 

Председатель Комитета образования, культуры и спорта 

администрации города Кировска  

Схема взаимодействия 

муниципального заказчика, 

координатора и основных 

исполнителей программных 

мероприятий, распределение 

полномочий и ответственности 

В соответствии с постановлением администрации города 

Кировска от 03.09.2015 №1438 «Об утверждении Порядка 

разработки, реализации и оценки эффективности 

муниципальных программ и ведомственных целевых 

программ города Кировска» 

 

Ответственный за 

предоставление отчетности 

Председатель Комитета образования, культуры и спорта 

администрации города Кировска 

Нормативные документы, на 

основании которых 

осуществляется взаимодействие 

исполнителей и участников 

Программы 

 

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 26.05.1996 № 54-ФЗ «О 

Музейном фонде Российской Федерации и музеях в 

Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 25.06.2002 № 73-ФЗ «Об 

объектах культурного наследия (памятниках истории и 

культуры) народов Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 29.12.1994 № 78-ФЗ «О 

библиотечном деле»; 

- «Основы законодательства Российской Федерации о 

культуре» от 09.10.1992 № 3612-1. 

 

 

Раздел 5. Прогноз социально-экономических результатов реализации Программы и 

методика оценки эффективности её реализации. 

 

Оценка эффективности реализации Программы проводится в соответствии с 

Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ и 

ведомственных целевых программ города Кировска, утвержденным постановлением 

администрации города Кировска от 03.09.2015 № 1438. 

 
 

_________________ 


